ISTITUTO COMPRENSIVO CORINALDO
con sedi staccate di Ostra Vetere e Castelleone di Suasa

ANNO SCOLASTICO 2025/26
COLLEGIO DOCENTI
VERBALE N°03

Venerdi 12 dicembre 2025, alle ore 16:30, presso la sala riunioni dell’Istituto Comprensivo
Corinaldo, si & tenuta la riunione del Collegio Docenti, per discutere il seguente 0.d.g.:

1- Lettura ed approvazione verbale seduta precedente

2- Disseminazione Erasmus

3- Delibera aggiornamento PTOF 2025/2026

4- Delibera di ratifica delle proposte di sperimentazione Scuola Secondaria di | grado

5- Comunicazione risultati Invalsi 2025

6- Varie ed eventuali
Presiede la riunione la Dirigente Scolastica dott.*® Marilena Andreolini; verbalizza I'insegnante
Angela Tommasetti.
Per quanto riguarda le presenze e le assenze si rimanda ai fogli delle firme dei tre ordini di scuola:
presenti n® 91 docenti (20 di Scuola dell’Infanzia — 45 di Scuola Primaria — 26 di Scuola Secondaria di
| grado).

1° punto O.d.g.: “Lettura ed approvazione verbale seduta precedente”

La Dirigente Scolastica fa presente che il verbale della seduta precedente del 08/10/25 é stato
inviato a tutti i docenti. Ricorda I'Ordine del Giorno: lettura ed approvazione verbale seduta
precedente; atto di indirizzo del Dirigente Scolastico per I'aggiornamento del PTOF 2025/26 —
comunicazione; nomina responsabili della sicurezza; Piano Annuale Attivita; regolamento
sostituzione docenti assenti; nomina delle Funzioni Strumentali; commissioni e gruppi di lavoro a.s.
2025/26; adesione accordi di rete “MOF” in qualita di Istituto aderente; attivita funzionali
all'insegnamento art.44 comma 3a) e comma 3b); criteri di selezione personale docente/ATA ed
allievi per Progetti PN 21/27 (Orientamento e Piano Estate); avvio operazioni per I'attivazione
nell’a.s. 2026/27 di un corso a indirizzo musicale nella Scuola Secondaria di | grado "Guido degli
Sforza" di Corinaldo; parere sulla proposta di istituzione o modifica del modello orario a tempo
prolungato presso la Scuola Secondaria di | grado "Lorenzo Mancinelli" di Castelleone di Suasa;
nomina Comitato di Valutazione 2025/2028 (due docenti scelti dal Collegio docenti e uno dal
Consiglio d’Istituto); nomina Tutor per anno di prova prof. Rossi Daniele, prof.ssa Machella Serena,
docenti Matano Benedetta, Paolini Martina, Pietrini Serena; criteri di selezione personale/Ata ed
allievi per Piano Estate.

Cristina Turchi chiede di correggere il punto n.5 relativo a “Regolamento sostituzione docenti
assenti” e di aggiungere “in altra classe” alla frase “necessita di avere un ordine di servizio in caso di
sostituzione”.

Si vota per I'approvazione del verbale n°2 del 08/10/2025 con la modifica richiesta dalla docente
Cristina Turchi.
Risultato della votazione (votanti 92): 87 favorevoli - 5 astenuti



Il Collegio Docenti approva a maggioranza la delibera n°1 relativa al verbale della seduta
precedente.

2° punto 0.d.g.: “Disseminazione Erasmus”

La Dirigente Scolastica spiega che questo € un momento di grande soddisfazione. Il nostro Istituto
nel 2023 ha ottenuto I'accreditamento Erasmus, una sorta di certificazione che I’'Unione Europea
concede quando ritiene un progetto meritevole. In seguito a questo accreditamento sono partite le
singole mobilita. Caratteristica dell’Erasmus, dalla sua nascita, & proprio la promozione della
mobilita e della collaborazione. Chiede quindi ai docenti che hanno partecipato alle mobilita di
relazionare al Collegio Docenti le loro esperienze. Tina Torreggiani illustra dettagliatamente, tramite
una presentazione video, la mobilita in Francia, effettuata a giugno 2025, con i docenti Marco
Fontolan e Laura Scortechini.

Francesca Sassaroli chiede cosa ha visto di diverso e interessante rispetto all’inclusione.
TinaTorreggiani fa presente che ci sono molte attivita in attuazione, ma nello specifico non hanno
effettivamente sperimentato. Si svolge quindi un dibattito tra i docenti Torreggiani, Sassaroli e
Catozzi in modo particolare sull’inclusione. Tina Torreggiani spiega quindi come si & svolta la mobilita
in Francia.

Si visiona un ulteriore video “Mobilita in Polonia” al quale hanno partecipato i docenti Alessandra
Giorgini, Marta Zannotti e Marco Fontolan. Marta Zannotti illustra il progetto di mobilita sostenibile
sulla sicurezza stradale con percorsi in bici effettuati dai nostri ragazzi insieme ai compagni polacchi
e francesi che ha permesso di prendere il patentino per la bici. Lunedi prossimo, per proseguire con
il progetto, i nostri ragazzi si vedranno in video con i loro compagni polacchi e francesi e il prossimo
anno i nostri partner verranno in ltalia.

La Dirigente Scolastica & convinta che l'internazionalizzazione crei spirito di gruppo e, oltre alle
finalita della cooperazione, c’é anche la conoscenza dei modelli didattici europei. Ringrazia tutti i
docenti che hanno partecipato a queste mobilita.

Il Collegio Docenti ne prende atto.

3° punto O.d.g.: “Delibera aggiornamento PTOF 2025/2026”

La Dirigente Scolastica lascia la parola alla prof. Fabiola Brunetti, Funzione Strumentale del PTOF, Ia
qguale illustra il documento dettagliatamente, in maniera chiara ed esaustiva, facendo scorrere una
presentazione.

Francesca Sassaroli chiede se si sta approvando il PTOF triennale 2025/28. La Dirigente Scolastica fa
presente che il PTOF triennale é stato gia approvato e che oggi si approva solo I'aggiornamento
2025/26. La Dirigente Scolastica ricorda che questo documento & estremamente importante e
chiede se ci sono riflessioni.

Si vota per la delibera di aggiornamento del PTOF 2025/26 come sopra descritto.

Risultato della votazione (votanti 92): favorevoli all’'unanimita.

Il Collegio Docenti approva all’'unanimita la delibera n°2 relativa all’aggiornamento del PTOF
2025/26.

4° punto 0.d.g.: “Delibera di ratifica delle proposte di sperimentazione Scuola Secondaria di |
grado”

La Dirigente Scolastica fa presente che si sta approvando una ratifica del Collegio di Settore della
Scuola Secondaria di | grado. lllustra quindi le sperimentazioni ottenute per il prossimo anno
scolastico, dopo I'incontro con la dott.>s? Donatella D’amico, direttore generale dell’USR Marche. La
Scuola Secondaria di | grado di Ostra Vetere ha ottenuto, per le future prime, la curvatura sportiva
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con un implemento di due ore settimanali, attuabile perché il nostro Istituto ha un docente di
potenziamento per motoria. Per la curvatura sportiva si ipotizza di scegliere discipline non usuali
come nuoto, equitazione e trekking. | genitori di Ostra Vetere sono sembrati contenti della proposta.
La Scuola Secondaria di | grado di Castelleone di Suasa ha ottenuto, per la futura classe prima, il
tempo prolungato con sperimentazione MOF e curvatura sportiva passando da 30 a 36 ore
settimanali. Le professoresse referenti Letizia Leoni e Claudia Cini hanno redatto un progetto
specifico con un orario settimanale fino alle 15:00 e un giorno fino alle 16:00 con mensa interna che
e piaciuto molto alla dott.ss2 D’ Amico.

Non cisara il prossimo anno I'indirizzo musicale alla Scuola Secondaria di | grado di Corinaldo, perché
lo ha ottenuto un altro istituto. La dott.**® D’amico ha preso atto che la scelta degli strumenti e
veramente ottima e ha ipotizzato che il nostro Istituto potrebbe ottenere I'indirizzo musicale il
futuro anno scolastico.

Conclude dicendo che & molto soddisfatta del lavoro svolto e dei risultati ottenuti.

Sivota per la delibera di ratifica delle proposte di sperimentazione della Scuola Secondaria di | grado
come sopra descritto.

Risultato della votazione (votanti 92): favorevoli all’'unanimita

Il Collegio Docenti approva all’'unanimita la delibera n°3 relativa alle proposte di sperimentazione
della Scuola Secondaria di | grado come sopra proposto.

5° punto 0.d.g.: “Comunicazione risultati INVALSI”

La Dirigente Scolastica lascia la parola alla Funzione Strumentale Alessandra Giorgini che illustra
dettagliatamente i risultati INVALSI, gia inviati a tutti i coordinatori di classe.

Il Collegio Docenti ne prende atto.

6° punto 0.d.g.: “Varie ed eventuali”

La Dirigente Scolastica fa presenti alcune comunicazioni:

- raccomandazione, venuta in sede RSU, sul fatto di essere attenti nel lasciare le aule il piu
possibile pulite, vista la scarsita di collaboratori scolastici, e di invitare i ragazzi a tenere in ordine
per dare valore all’ambiente in cui si lavora;

- il nostro Istituto dovra lavorare sull’Al e adottare un regolamento. Si ipotizza un lavoro con gli
animatori digitali e con il team innovazione con I'esperto Roberto Sconocchini. E necessario
governare il rischio che non & eliminabile, ma che si puo ridurre al minimo;

- gli animatori digitali organizzeremo un corso su CANVA per 20 docenti;

- in sede RSU si € iniziato a prendere in considerazione il tema della progettualita. L'intento
dell’lamministrazione & quello di compensare i docenti se fanno orario extracurricolare e di
trovare in qualche modo un equilibrio evitando il compenso a pioggia. Appena sistemato si
invieranno le lettere di incarico;

- e stato avviato un percorso di istruzione domiciliare con un’allieva molto vicina alla dispersione
che frequenta la classe prima della Scuola Secondaria di | grado di Ostra Vetere e proviene dal
plesso di Barbara. Vuole ringraziare a nome di tutto il Collegio le professoresse di sostegno
Valentina Morelli e Valentini Olivi che, in un contesto difficilissimo, hanno permesso di attivare
una comunicazione con questa ragazzina. Questo ¢ il bene “educativo” verso i nostri ragazzi.

La riunione si conclude alle ore 18.30

F.to Il Segretario verbalizzante F.to La Presidente
Angela Tommasetti Dirigente Scolastica Marilena Andreolini



